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Miirupes novada Skultes siikumskolas
1. - 6. klalu izglitojamo miclbu sasniegumu v6rtE5anas un izp6tes klrtiba

202l.gada l.janvan Nr.2021-l

Izdota saskar,ta ar
Visparljas izglttlbas likuma III nodalas 10. panta 3. dalas 2. punktu,

IzglTtTbas likuma 32.un 35.pantu,

27.1 1.2018. MK noteikumu Nr. 747 "Noteikumi par valsts pamatizglTtTbas standartu
un pamatizglTtibas programmu paraugiem" I5. punktu

2015. gadal3. ohobrt MK noteilatmtem Nr. 591 ,,Noteikumi par karttbu,
kada izglTtojamie tiek uzr,temti vispar|jds un specialajas pirmskolas izglTtlbas grupas

izglltlbas iestadds un atskaittti no tdm, ka ari parcelti uz nokamo klasi"

I. Visperigie noteikumi

l. VErt€Sana ir neat4emama izghto5an6s procesa sastlvdala.

2. Marupes novada Skultes sdkumskolas (turpmak - Skola) izglrtojamo (turpmEk - Izgl-rtojamais)

mdcrbu sasniegumu vErte5anas un izpetes kartiba (turpmak - Kartiba) izstrdddta, pamatojoties uz

Valsts izglrtibas un micibu priek5metu standartiem un mdcibu priek5metu paraugprogrammam.

ka arl skolotaju izstrad[tdm mdclbu priekSmetu programmam, kas veidotas pEc MK
noteikumiem.

3. KartibA ietvertas prasibas ievero visas m[cr-bu proces6 iesaistltas puses: Izglltojamie, Izglrtojamo

vec6ki, pedagogi.

4. Pedagogus ar Kartibu iepazrstina direktors.

5. Izgl-rtojamos ar KlrUbu iepazrstina klases audzindtajs

6. Vecdkillikumieskie pdrst6vji un interesenti var iepazTties ar KartTbu izglrtojamo dienasgtlmatf,,
skolvadibas sistemd "E-klase" un skolas fmekh: u u'rv. sko las [tu1tg.l i'.



II. Izglitojamo mflcIbu sasniegumu v€rt€Sanas mOr[ris un uzdevumi

7. Vert65anas mer[<is ir objekt-wi un profesion6li vErtet izgl-rtojamo mEcrbu sniegumus, atbilstoSi
noteiktajiem sasniedzamajiem rezultdtiem, un sekmEt katra Izgl-rtojamd sabiedriskai un
individualai dzrvei nepiecie5amo zina5anu un prasmju apguvi.

8. VErte5anas uzdevumi ir:
S.l.konstatEt katra Izglrtojama mdcTbu sasniegumus, iev6rojot vi4a vajadzrbas, intereses un

veselibu;
8.2. veicin6t Izgl-rtojama lldzatbildTbu par m6cTbu rezultatiem, m6cot Izglltojamos maclties un

veikt pa5novert6jumu;
8.3. veikt nepiecie5amo mEcrbu procesa korekciju IzglTtojamo macrbu sasniegumu uzlabo5anai;
8.4. motivet Izglrtojamo pilnveidot savus mdclbu sasniegumus;
8.5. veicin6t pedagogu, Izgl-rtojamo un vec6ku sadarblbu Izglrtojamo macrbu sasniegumu

uzlaboSanai.

9. Izgl-rtojamo izp6tes kartibas mEr[is ir veikt objektwu, profesionalu Izgl-rtojamo izpeti un rezultatu
izvErtejumu, lai sekmetu Izglrtojamo harmonisku un vispusrgu attrsflbu.

10. Izglitojamo izp6tes k6rtrbas uzdevumi:
10.1. Izglitojam6 sasniegumu izpete, atbilsto5i vecuma rpatnibam un vesehbas stdvoklim;
10.2- izzindt Izglrtojama problemas saskarsmes joma, nepiecie5amrbu pec atbalsta;
10.3. informet un konsultEt lzgl-rtojamd vec6.kusilikumiskos pdrstavjus par Izgl-rtojama sasniegumiem

un konstatejam6m problemdm.

III. Izglitojamo mEcibu sasniegumu v6rt€5anas un izpEtes kiirtibas
pliino5ana un vadlba

I l. Izgl-rtibas iestddes administr6cija:
1 l.l. nodro5ina normatrvo dokumentu par IzglTtojamo m6cIbu sasniegumu v€rteSanas izstradi un

aktualizeSanu saska4a ar valstr speka eso5ajiem tiesrbu aktiem;
11.2. lTdzpirma semestra beigam saska4o macTbu gada nobeiguma Izglrtojamiem veicamo parbaudes

darbu grafiku;
I 1.3. saska4o semestra un mEcrbu gada nobeiguma p5rbaudes darbu saturu un verte5anu;
I 1.4. nodro5ina noverteto valsts parbaudes darbu saglab65anu hdz n6kamd macibu gada beigam, bet^r

pecpErbaudljumu darbu saglabasanu - lldz nakamE macrbu gada sakumam;
11.5. pec pieprasr.iuma nodro5ina iespEju lzgh-tojamiem un vecdkiem iepaz-rties ar novertetajiem

valsts p6rbaudes un pecpirbaudljumu darbiem visos macrbu priek5metos, tai skaita, kopEt,
fotograftt pec tam, kad noverteti ir visu Izgl-rtojamo attieclgie parbaudes darbi;

11.6. veido atskaites un kopa ar pedagogiem, analize Izglrtojamo macrbu sniegumus semestru un
macTbu gada nobeiguma;

I 1.7. ne retak kE vienu reizi semestrT parrauga ierakstu par Izglrtojamo macrbu sniegumu kvalitati
skolvadrbas sistEma "E-klase" un katru mEnesi izverlre e-klases p6rbaudes darbu grafika
atbilstibu nosacr.i umiem;

I 1.8. plano pasakumus pedagogu t6ldkizgh-t-rbai par Izglttojamo macTbu sniegumu verteSanu;
I 1.9. valstr noteiktd kartiba risina situaciju, kad Izglnojamd vecdki apstrrd macr5anas posma

nobeiguma pedagoga izlikto vertejumu, ja tas tieii ietekme Izglrtojaml tiesrbas un intereses;
I 1.10. ievEro 5o K6rtrbu.

12. Izglrt-rbas iestddes pedagogi:
12.1. m6cibu gada sdkuma iepazistina lzgl-rtojamos ar So K6rtibu;
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12.2. izvllas Izglrtojama macTbu sasniegumu verteSanas formu (mutisko, rakstisko, praktisko,
kombineto) un metodisko pa4Emienu, ieverojot attiecrgd macibu priek5meta vErt6Sanas saturu,
atbi I sto5i notei ktaj am Izgl-rtoj ama sasniedzamaj am rezultdtam;

12.3. izstrad5 p6rbaudes darbus m[cibu priek5metd;
12.4. nosaka konkrEtus pdrbaudes darbus, kuri Izgh-tojamam jaizpilda, lai varetu izlikt semestra

vErtejumu macrbu priekSmet6;
12.5. objektlvi vertE Izghtojam6 mdcrbu sasniegumus, atbilsto5i sasniedzamajarnrezultdtam;
12.6. katram parbaudes darbam, neatkarTgi no td vertE5anas veida, izstrada skaidrus un

neparprotamus verteSanas kriterijus;
12.7. ne vEl6k kd trTs darba dienas pirms katra parbaudes darba informe Izglrtojamos par

pdrbaudamaj am zinaiandm, prasmem un v€rteSanas kriterij iem;
12.8. izskaidro un pamato parbaudes darbam noteiktos verte5anas kritErijus;
12.9. parbaudes darbu v€rte5ana ievero Skolas noteikto laiku:
12.9.1.h-dz divdm darba diendm verte Izglrtojamo m6clbu sasniegumus pdrbaudes darb6, pielietojot

formatrvds vai diagno sticej o5as vErt65anas veidu;
12.9.2. hd2 piecdm darba dienam vErte Izghtojamo macrbu sasniegumus parbaudes darba, pielietojot

summatrvds verteianas veidu;
I2.9.3.lidz desmit darba dienam verte Izghtojamo m6crbu sasniegumus radoSajd darba (piemEram,

domraksts, atstast-rjums, projekta darbs mdcibu priek5meta u.c.);
12.10. analize Izglrtojamo mdcrbu sasniegumu rezultatus un tos izmanto turpmdkd darba pldno5anai;

12.11. prognoz6 talako darbibu situacijas stabilizEsanai, nepilnlbu novEr5anai, parmaigu un atustibas
planoSanai;

12.12. izsniedz sekmju izrakstus 1.-6. kla5u Izglrtojamiem katra mEneSa beigSs;

12.13. nodro5ina noverteto semestru nobeiguma pE.rbaudes darbu saglabd5anu l-rdz ndkama macibu
gada sdkumam;

12.14. nodro5ina iespEju Izglrtojamiem un vecdkiem iepazlties ar visiem novertetiem parbaudes

darbiem, tai skaita, kopet, fotografEt p6c tam, kad noverteti visu parEjo Izglrtojamo attiecrgie
parbaudes darbi mdcibu priekSmeta;

12.15. katru darba dienu lldz plkst. 15.00 veic ierakstus skolvadibas sistema "E-klase": atzlmE

kavejumus, ieraksta stundas tEmu, Izgh-tojamiem veicamo m6jas darbu un veic citus ierakstus,

kas raksturo lzgl-rtojama darbrbu macibu stunda;
12.16. organize individualas sarunas ar vecakiem par Izglitojama macibu sasniegumiem un uzvedlbu

skola un izsaka ieteikumus turpmakam darbam;
12.17. atbilsto5i m6cibu m6r[iem, bnvi izvElas v€rte5anas metodes, tai skaita Izglrtojamo

pa5vertEjumu;
12.18. ievero 5o Kdrtibu.

13. Izglrtojamo izpetes veik5anai galvenie nosacr.jumi:
13.1. Izgl-rtojamo izpEte ir mer[tiecTga, virzTta uz svartgu pedagogisku uzdevumu risina5anu un

atbalsta snieg5anu Izgl-rtoj amiem;
13.2. izplte ir virzTta uz lzglrtolamd attrstibas izzindianu un ietver katra Izglrtojama attrsUbas

svarTg6kos aspektus, mdclbu gr[tTbu diagnosticE5anu, nakotnes nodomu plano5anu;

13.3. izp€te ir janodro5ina pEcteciba un nepartrauktlba, atkldjot ne tikai esoSo attrstibas ltmeni, bet

arr sekmej ot iespej amas Izglrtoj ama attrsubas perspektrvas ;

73.4. izpEtes metodEm jabtrt atbilsto5Sm un piem6rotAm IzglTtojamd vecumposma un attTstibas

hmenim.

14. Kla5u audzinataji ir atbildTgi par Izgl-rtojama attrsUbas dinamikas kartes izveidi un

konfidencialitati

15. Mdclbu priekSmetu pedagogi novero Izglrtojamos un iegfltos datus fikse attTstTbas dinamikas

J

kartes.



16.

17

18

19.

20

Direktora vietnieki izghtlbas joma koordinE Izglitojamd sasniegumu attTstrbas izpEtes darbu,
uzkrdj un apkopo informdciju, sniedz atbalstu pedagogiem.

Kla5u audzinat6ji organize macTbu un attistibas sasniegumu izpEti pa macibu priek5metiem, ka
art attrst-rbas dinamikas izp€ti sadarbrbd ar m6cIbu priek5metu pedagogiem, izglrtrbas
psihologu, medicrnas m[su, skolotlju logopEdu, specialas izghubas skolot6ju un Izgl-rtojama
vec6kiem.

IzpEtes gaita iegutie materidli (anketas, testi, atbilZu lapas, zlmejumi utt.), izpetes rezultatu
apkopojumi atrodas Izglitojamo individualas izpetes mapes pie klases audzindtaja - dro5a,
Izglitojamiem un citam personam nepieejama vieta,Izglltojama atusubas dinamikas kartes -
pie direktora vietnieka izglltrbas jom6.

Izglrtrbas psihologs, specialas izglTtTbas skolotdjs un skolot6js logopeds sastada savu darba
plf,nu par Izglrtoj arna izplti, vadoties no klases atdzinatilja. macibu priek5metu pedagogu un
Skolas administracijas ieteikuma. Par izpEtes rezult5tiem, pec vajadzlbas, sniedz atskaiti Skolas
atbalsta komand6.

Medicrnas m6sa veic lzgh-tojamo vesellbas kontroli un informe vecakus/likumiskos parstdvjus
un klases audzinataju par lzglrtojamiem, kuriem ir redzes un st5jas problEmas vai citas
specifi skas vaj adzibas.

Izglitoj ama sasniegumu attrstrbas izpetes rezultats:
Izglrtojama ar speci6lam vajadzTbas izgl-rtoSanai tiek izveidots individualais izglrt-rbas
programmas apguves pl6ns (septembrl). Individualo pl6nu korekcija notiek p6c
nepiecie5amTbas, bet ne retak ka divas reizes m6crbu gada laika (decembrr un maij6);
IzglTtojamo sasnieguma izpetes rezultaadek izveidotas Izglrtojama attTstrbas dinamikas karte.
Izglrtojam5 attTstlbas dinamikas kartes aizpilda 3x gadd (septembn-, decembrl un maija);
balstoties uz atustibas dinamikas kartes un individudla izglTfibas programmas apguves plana
izpildes rezultatiem, tiek pldnots n6ko56 macrbu gada macrbu un audzini5anas darbs Skola un
klases kolektrva.

21.
21.1

21.2.

21.3

23

24

22

IV. Sadarblba ar izglitojamo vecflkiem vai vigu likumiskajiem pirstflvjiem

M6cibu gada sakuma Skola rlko vecaku sapulces, kur6s vecakus iepazlstina ar aktualitatcm^
Skolas izglrtrbas un audzindsanas jom5, Skolas galvenajiem uzdevumiem, pasdkumiem,
izmaigdm. Vecaki vai vi4u likumiskie p5rstavji tiek informEti par individualo planu izveidi,
Skolas atbalsta personEla darbrbu.

Vecaku informesanai par IzglTtojama mdcrbu sasniegumiem Isteno daZadas darba formas:
individualas sarunas, rakstiski apraksti, inform5cija Izglltojamo dienasgramatls, informacija
skolvadrbas sistEma "E-klase", lieclbas.

Pedagogi regulari informe vecdkus par lzglltojamo sasniegumiem, izliekot ieg[tos macibu
sasniegumu vertEjumus 1. - 6. klaSu Izglrtojamo dienasgramatas un skolvadibas sistem6 "E-
klase".

25. Klasesaudzinatajs:
25.1. ne retdk ka divas reizes gadd par katra Izgl-rtojam6 maclbu sasniegumiem run6 ar vecakiem

individu6li;
25.2. I reizi menesl Izglrtojamo vecdkiem suta Izglltojam6 sekmju izrakstu elektroniski e-Zurnal6 un

papirform6 sekmju izrakstu iehme IzglTtoj amo dienasgramatEs.
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26.

27.

28.

29.

Visas sarunas (telefonsarunas, individu[lds sarunas, WhatsApp sazi4a) ar vecdkiem vai

likumiskiem parstdvj iem tiek refistrEtas e-klase.

Ar lzglltojam6 pdrbaudes darba rezultatiem vecaki ir tiesTgi iepaz-rties personTgi, ierodoties pie

skolot6ja, iepriek5 saska4ojot laiku.

1.-6. klaSu Izglltojamie sa4em lieclbu pirm6 macr-bu semestra nobeiguma un macrbu gada

nobeiguma.

Macrbu gada sakumd Izgtltoiamd vecaki tiek iepazlstinati ar izveidoto individualo izglrtibas

programmas apguves planu un ne retak k[ divas reizes mdcrbu gada laik6 ar vec[kiem tiek

pamrnata un analizeta lzglrtojamd individudla attrstrba, mdclbu sasniegumi, uzvedlbas

problemas, iesakot iespEjamos problEmu risinaSanas veidus, specialistu konsultatTvo atbalstu.

V. Izglltojamo miicibu sasniegumu vErtE5anas pamatprincipi un veidi

M6cibu sasniegumu vertE5anas formas, metodiskos pa46mienus, parbaudljumu apjomu, skaitu,

izpildes laiku un vErtEsanas kritErijus nosaka macrbu priek5metu skolotajs, ievErojot attieclgE

macrbu priek5meta saturu un izglltibas iest6d6 lstenoto pamatizglTtibas programmu.

Macrbu snieguma vErte5anas pamatprincipi ir 56di:

sist6miskuma princips - macrbu snieguma vertesanas pamata ir sistEma (piemeram, temas,

temata) ietvaros tiek verteti regulari, lai parliecindtos par Izglitojama ieg[tajdm zind5andm,

prasmEm, iema4am un pilnveidotu turpmako izglrtibas procesu;

atklatrbas un skaidribas princips - pirms mdclbu snieguma demonstre5anas Izglrtojamam ir
zinami un saprotami plEnotie sasniedzamie rezultati un vi4a mdctbu snieguma vErte5anas

kriteriji;
metodiskds daudzveidrbas princips - macibu snieguma vErte5anai izmanto daZadus verte5anas

metodiskos pa4emienus;
iekfaujo5ais princips - mdcrbu sniegumavertEianatiek pielagota ikviena Izglrtojama daiddaldm

mEcISanEs vajadzrbam, piemEram, laika dalTjums un ilgums, vide, Izghtojama snieguma

demonstr€Sanas veids, piekfuve v6rte5anas darbam;

izaugsmes princips - macrbu snieguma vert6sana, -rpaSi mdcrSands posma nosleguma, tiek 4emta
vEra Izglrtojamf, individuala m[cIbu snieguma attTstrbas dinamika.

IzglTtojam6 mdclbu sasniegumu vertE5anas formas

mutiska;
rakstisk6;
praktisk6;
kombineta.

30.

31.
31.1

31.2

31.3

31.4

31.5.

32.
32.1.
32.2.
32.3.
32.4.

JJ.

33. I
M6cibu snieguma vOrt6Sanas veidi:
formatrva vErte5ana, kas ir nepdrtraukta ikdienas macibu procesa sastdvdafa un nodro5ina

Izglltojamam un pedagogam atgriezenisko saiti par Izglltojama b brTla sniegumu pret

pl6notiem sasniedzamajiem rezultatiem.
Formativo vert€Sanu Isteno:

33.l.1.pedagogs, lai noteiktu IzglTtojamd mdcl5ands vajadzTbas un sniegtu papildus atbalstu

Izglltojamam, pldnotu un uzlabotu mdcrlanu;
33.l.2.Izglrtojamais, lai uzlabotu mdcrsanos, patst6vtgi vErtEtu savu un cita sniegumu;

33.2. diaenosticejoSa vErtoSana, lai izvertetu Izgl-rtojama mdcTsanas stipras un vajds puses un

noskaidrotu nepiecie5amo atbalstu.
Diagnosticej o5o v€rteSanu Isteno :
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33.2.1. pedagogs, lai noteiktu Izgl-rtojama mdcT5an6s vajadzibas un pldnotu turpmlko m6cISands
procesu;

33.2.2. Valsts izglltibas satura centrs (turpmak - Centrs), lai pilnveidotu pamatizglltrbas macibu saturu,
veicindtu mdcrbu lldzeklu kvalitati un pedagogu profesiondlo kompetenci;

34.3. summatrva v6rtESana, ko organiz6 mdcrSanSs posma noslEgumd (piemEram, temata, mdclbu
gada, izglrtrbas pakdpes noslegum6), lai novertetu un dokumentetu lzglrtojam6 mdcr5anas
rezult6tu.
SummatTvo vert6Sanu Tsteno:

34.3.1.pedagogs, lai novErt6tu un dokumentetu, ka Izglltojamais ir apguvis planoto sasniedzamo
rezultEtu macr5anas posma noslEguma;

34.3.2.Centrs, lai novert€tu un dokumentetu, ka Izglrtojamais apguvis Izglitojamam noteiktos
sasniedzamos rezultatus izglltibas pak6pes noslEgum6.

Formauvo verte5anu skolotajs izsaka mutiski, procentos, apguves l-rme4os, veic apraksto5i
komentaru vai ieteikuma veida, vai lietojot "i" (ieskaitr-ts) vai "ni" (neieskaitrts), Izgl-rtojamie,
veicot pa5novertej umu un savstarpejo vertesanu.

36. Diagnosticejo5a verteSana tiek izteikta procentos.

37.
37.1.

35

37.2

37.3

37.4.

Skol6na macibu sasniegums summatlvd v6rtESand tiek izteikta:
1. klasE" atbilsto5i m6cibu sasniegumu verte5anas apguves hmer,riem (Pielikums Nr. 2) visos
mdcibu priek5metos:6'5" - "sdcis apglt" 0% - 34%;

66T'r - "furpina apgut" 35% - 59o/o;

"A)) - "apguvis" 60Yo - 89o/o;

'(P" - "apguvis padzilinati" gAoA - 100%;
2. klas€ latvie5u valoda, matemStika lzglltojamo m6crbu sasniegumus vErt€ ar atztmi 10 ballu
skal6 (Pielikums Nr. 3). ParEjos m6clbu priekimetos, atbilsto5i m6cIbu sasniegumu vortesanas
apguves hme4iem (Pielikums Nr.2):6'5" 

"sEcis apgut" 0% - 34yo;66T" 'turpina apgtit" 35% - 59o/o;

"A.)) 'oapguvis" 60% - Bgyo;
66P'r "apguvis padzilinati" 90yo -100%;

3. klasE latvieSu valod6, sve5valod6, matematika Izglrtojamo mdclbu sasniegumus vErte ar^.
atnmi 10 ballu skal6 (Pielikums Nr. 3). PdrEjos maclbu priekSmetos, atbilsto5i macrbu
sasniegumu vert€Sanas apguves hme4iem (Pielikums Nr. 2):('S" 

- "s6cis apgtt" 0% - 34o/o;66T" - "turpina apgut" 35% - 59%;t'A') - "apguvis" 60Yo - 89%;
"P" - "apguvis padzilinati" 90yo - 100%;

4.-6. klasE visos macibu priek5metos Izglltojamo mdcrbu sasniegumus vErte ar atzrmi l0
ballu skala (Pielikums Nr.3).

2020.l202l.maclbu gad6 lzgh-tojama mdcrbu sasniegums summatr-vd vErtesana tiek izteikta:
2.klas6 macTbu priek5metos "Latvie5u valoda" un "Matematika" skolenu mdcrbu sniegumus
verte ar alzlmi 10 ballu skala (Pielikums Nr. 1). PArCjos macrbu priekSmetos Izglltojamo
m6cibu sasniegumu vErte5anai lieto apguves radrtajus:

,,*" apguvis 60 - 100%;

,,/" daleji apguvis 35 - 59%o:

),-)' v€l jEmacas 0 -34yo;

38.
38.1
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38.2. 3.klasE m6cibu priek5metos "Latvie5u valoda", "Latvie5u valoda un literatura",
"Mazdkumtaut-tbas valoda un literatura", "Sve5valoda" un "Matematika" lzglltojamo macrbu
sasniegumus verte ar atzlmi l0 ballu skald (Pielikums Nr. 1). PArejos macibu priekSmetos
Izglltojamo macibu sasniegumu vErtesanai lieto apguves radTtZljus:

,,*" apguvis 60 - 100%;

,,/" da!6ji apguvis 35 - 59%;

,,-" vEl j6mdcds 0 -34%;
38.3. 5. un 6.klasE visos mdcibu priek5metos Izglltojamo mdclbu sasniegumus vdrte ar atzTmi l0

ballu skal6 (Pielikums Nr. 1).

39. 202l,l2022.macfbu sadn Izghtojamd macibu sasniegums summatr-va vErtESanE tiek izteikta:
39.1. 3.klase macibu priek5metos "Latvie5u valoda", "Matemdtika" un "Sve5valoda" IzglTtojamo

macibu sasniegumus verte ar atzTmi 10 ballu skalS (Pielikums Nr. 1). ParEjos m[cibu
priek5metos Izglitojamo m6clbu sasniegumu verte5anai lieto apguves rddTtajus:

,,*" apguvis 60- 100%;

,,/" dafEji apguvis 35 - 59%;

,,-" v€ljdmacas 0 -34%;
39.2. 6.klasE visos mdcibu priek5metos Izglrtojamo mEcibu sasniegumus v€rte ar atzTmi 10 ballu

skala (Pielikums Nr.1)

40. Izglltojamd ar specialam vajadzlbdm mdcibu sasniegums summatTv6 vErt65ana tiek izteikta:
40.1. Izglltojamiem, kuri apgtst Specialas pamatizglltTbas programmu Izglrtojamiem ar valodas

trauc6jumiem (11015511 un 11015521) un Specialas pamatizglrtlbas programmu
Izglrtojamiem ar macT5ands trauc€jumiem (11015611 un 11015621), tiek izteikts atbilsto5i
Kartibas 34. un 35.p.;

40.2.lzglltojamiem, kuri apglst Specidlds pamatizglrtibas programmu Izglrtojamiem ar gang6s
attrstrbas traucejumiem (1 I 01 58 1 1):

40.2.1.1.-4.klasE visos macibu priek5metos, atbilsto5i mdcTbu sasniegumu vErtE5anas apguves
hmeqiem (Pielikums Nr. 2):

'(S" - "sdcis apgut" 0% - 34Yo;

'6T" - "turpina apgflt" 35% - 59Yo;

'(A.)' - "apguvis" 60oh - 89%;
6'P" - "apguvis padzilinati" 90yo - fiA%;

40.2.2. 5.-6.klasE visos mdcibu prieklmetos skolenu m6clbu sasniegumus v€rtE ar atzTmi 10 ballu
skald (Pielikums Nr. 4).

40.3 . 2020.1 21 utsibuead:i:
40.3.1.2.-3.klas6, izvirzot nov6rtEjamos kritErijus atbilstoii progrilmmai vai Izglltojamd

individu[lajam plEnam, visos mdcibu priek5metos IzglTtojamo macibu sasniegumu vErt65anai
lieto apguves r6dIt5jus:

,,*" apguvis 60 - 100o/o;

,,/" dalEji apguvis 35 - 59%;

,,-" velj[mdcds 0 -34%;
40.3.2.5.-6.klasc visos micibu priek5metos Izglltojamo mdclbu sasniegumus vErte ar atzrmi 10 ballu

skal6 (Pielikums Nr. 4).
40.4. 2021.12022.mfrc7bu sadilz
40-4.1. 3.klasE. izvirzot novErtEjamos kritErijus, atbilsto5i programmai vai Izglltojamd individu[lajam

pldnam, visos m6cIbu priek5metos Izgl-rtojamo mdclbu sasniegumu vErte5anai lieto apguves
rddlt6jus:

,,*" apguvis 60- 100%;

,,/" daf6ji apguvis 35 - 59Yo;

,,-" v6l jdm6c6s A -34Yo;
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40,4.2.5.-6.klas6 visos m6cibu priekimetos Izglrtojamo maclbu sasniegumus vErte ar atnmi 10 ballu
skala (Pielikums Nr. 4).

4t Macrbu priekimeta skolotajs ievEro Sadu verte5anas skal6 noteikto proporciju starp darba

izpildes kopprocentu un vertejumu balles:

lballe 2 balles 3 balles 4 balles 5 balles 6 balles 7 balles 8 balles 9 balles li0 balles

t-10% 1l - 20 o/a 2t -34% 3s-49% 49 - 59 o/o 60 * 69 o/o 70 -79% 80 -89% g0 - 97 o/o198_ l0O o/o

42. VErtejums "i"1"n7" izmantojams 2.-6. kiases:
42.1. v-ertejums ,,i" - ieskaitrts nor6da, ka lzgl-rtojamais apguvis macrbu saturu vismaz 50% apjoma;

42.2. vCrtCjums ,,ni"- neieskaiuts norada" ka lzglltojamais apguvis mactbu saturu mazdk kA 50%
apjoma;

42.3. *i"f'rj" ir vertejums par ikdienas plrbaudes darbiem un diagnosticejo5a rakstura pdrbaud6m,

kur tiek kontrolEts Izglrtojamo zina5anu iegaumEsanas un lieto5anas hmenis;
42-4. par mdjas darbiem;
42.5. par aktivitAti mdcibu stunda.

43. Ieraksts "nav v€rt€juma" (n/v) izmantojams, lai fiksetu faktu, ka IzglTtojamais nav ieguvis
vert6jumu.

43.1. Izglitojamais iegflst "n/v" ikdienas darba, ja:
43. 1 . I . atsakds veikt uzdevumu mutvdrdos vai rakstiski;
43.1.2. atrodas macrbu stundd, bet nav iesniedzis rakstveida ptubaudes vai m6jas darbu;
43.1.3- pedagogs konstatejis, ka lzgl-rtojamais nav stradajis patstavrgi (uzdevumi vai to dalas

vairakiem lzglitoj amiem veikti vienveidrgi);
43.1.4. rakstiskais plrbaudes darbs nav pildTts atbilsto5i prasibam;
43.2. izglitojamais ieglst "n/v" semestn, ja neattaisnotu kavejumu de! nav sa4emis nevienu

vertejumu;
43.3. izgl-rtojamais ieg[st ,,n/v" gadd, jalzglltojamais ir sa4Emis,,n/v" semestros, nav izmantojis

skolot6ja pieddvdtds konsultacijas un nav izpildr.jis pecp6rbaudljums nor6dltajd papildu laik6.

44.
44.1.
44.2.

Ieraksts ,,atbnlvots" (a) tiek lietots, ja Izgl-rtojamais:
veselibas problEmu dEf nevar veikt k6da veida uzdevumu;
saskar,rd ar izght-rbas individu6lo plSnu pfubaudes darbu veic ar citu saturu, uzdevumu skaitu,
v6rt65anas kritErijiem. ,^

45. MSjas darbu verte5ana:
45.1. m6jas darbu uzdo5anas bieZumu nosaka priek5meta skolot6js;
45.2.lzghtojamo ikdienas mSjas darbus vErtE ar ,,ieskaitlts/neieskaitTts". Par rado5a rakstura majas

darbiem skolotajs var izlikt v€rtejumu l0 ballu skal5;
45.3. neizpild-rto majas darbu Izglitojamais var nodot ned€fas laikE;
45.4. ja Izglrtojamais nav pildr.jis majas darbus sistematiski(5A% un vair6k m6jas darbiem vertejums

,,tri'), skolotajam ir tiesTbas samazinat lzglTtojarnd mdcrbu sasniegumu vertejumu semeshf par
vienu balli;

45.5. ja lzghltojamais ikdienas un rndjas darbu v6rte5and ir sar,rEmis 90-lA0% vertejumu ,,lo', tad
Izglrtojamd mdclbu sasniegumu vertejumu semestn- var palielindt par I balli.

46. 1.-6. klases Izglrtojamie piedalas Skolas organizEtaja projektu nedela, kuras noslegum6 sa4em
vert6jumu 10 ballu skala. Projektu ned6|as darba izvEfiejums tiek ierakstlts klases Zum6l5 un
\izgl-rtoj ama liecrba.
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VI. Izglitojamo mEcibu sasniegumu atspogufo5ana dokumentiicijii

47. 1. - 6. klases ieraksti par macrbu procesa g[tajiem sasniegumiem atspogu]ojami e-Lumald,

atbilsto5i Kdrtibas V sadala "lzghtojamo m6crbu sasniegumu vertesanas pamatprincipi un

veidi" aprakst-rtaj iem vert€j umu veidiem.

48. Macrbu priek5metu skolotdji katru dienu lldz plkst.15.00 ievada e-klasE inform[ciju par

novadrtajem stundam un to apmekl€jumu.

49 . Klases audzindtaj s ir atbildlgs par liecibu, sekmju kopsavilkuma Zurnalu e-klasd un Izglltojamo
personu lietu savlaicrgu un kvalitauvu aizpildl5anu. Ierakstu pareizibu klases audzin[tiijs
apliecina ar sarrt parakstu.

50. Priek5meta skolotdjs ir atbildTgs par p6rbaudes darbu rezultdtu kvalitatrvu un savlaiclgu

apkopoSanu, izvertejumu, kd an- vertEjumu izlik5anu e-Zurn6la un Izglltojamo dienasgrdmatas.

51. Ja tiek vertets starpdisciplinars parbaudes darbs (darbs, kas tiek veidots vairikos mdcTbu

priek$metos), tad katrs macrbu priekSmetu skolotajs vErt€ atbilsto5u sava priekSmeta parbaudes

darba dalu un darba iegutie v€rtEjumi tiek izlikti vairdkos mdcrbu priek5metos.

52. Ievadot IzglTtojamo, kuri apglst Speci6las pamatizglrtibas programmu IzglTtojamiem ar garlgSs

atUst-rbas traucejumiem (11015811). p6rbaudes darbu v€rtejumus, priek5metu skolot5js e-

Zumala izveido atseviS\u aili.

VII. Izglitojamo miclbu sasniegumu vErtE5ana valsts pflrbaudes darbos

53. Valsts p6rbaudes darbu vertEsanas k[rtibu nosaka p6rbaudes darba programma un instrukcija

aktuala redakcija macrbu gadam.

VIII. Skotas piirbaudes darbu organizE5ana

54. P6rbaudes darbu norises laiku pedagogs atzrme e-klases vietn€ katra semestra pirmaja nedEla.

P6rbaudes darbu grafika tiek ieklauti 10 ballu v6rtEjumam atbilsto5ie parbaudes darbi un

noslEguma parbaudes darbi.

55. Viena diena klasei macrbu satura tEmas nosleguma parbaudes darbus dn-kst planot ne vairak kE

vien6 priekSmeta 1. klasE un divos priek5metos2--6. klasEs.

56. P6rbaudes darbu grafiks attieclgajam semestrim tiek saskar,rots ar direktora vietnieku izglrtrbas
jom6. Nepiecie5amlbas gad-rjuma parbaudes darbu grafikd var veikt izmai4as, saska4ojot tas

ar skolas vadibu un informejot izglltojamus.

57 . Minimalais vertejumu skaits katrd m6crbu priek5meta semestn: sasniegumi tiek vErteti regulari,

nosakot minim6lo vertejumu skaitu:

Stundu skaits nedE!6 Kopeiais vErteiumu skaits Minimdlais pErbaudes darbu skaits

I 3 2

2 4 J

J 5 J

4 6 4

5-6 7 4
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58.

59.

60.

61.

Parbaudes darbs notiek rakstos. mutvardos vai kombineta veida ar vienu vai diviem rado5iem
uzdewmiem.

Visos parbaudes darbos jab[t norad-rtiem noteiktiem skaidriem verte5anas kriterijiem: par
katru uzdevumu maksim6li ieglstamais punktu skaits, par katru atbildi pie5liramais punktu
skaits, lai Izglitojamais zinatu un saprastu verteSanas kriterijus.

Pdrbaudes darbi organizEjami m6crbu stundu laika. Parbaudes darbs var b[t sadal-rts dalas, bet
summatrvo vertejumu veido visas darba dal6s iegDta punktu summa.

Pdrbaudes darbu laboSanas termi45 ir l1dz 5 darba diendm, bet rado5o darbu (piemeram,
domraksts, atstdstrjums, projekta darbs mf,cibu priek5meta u.c.) - lldz desmit darba diendm.
Uzreizpec 5r termi4a beigam e-Zurndld irjablt izliktiem vErt6jumiem visiem Izgl-rtojamajiem.

Izgl-rtojamo parbaudes darbu glabdsanas termigS: I semestn- lidz II semestra sdkumam, II
semestrl 1. - 6. klases lldz 10. jlnijam.

Skola var noteikt vienu diagnosticejoSo pdrbaudes darbu jebkurd macrbu priek5meta, lai^
izpetltu Izglitojamo macrbu sniegumu llmeni, satura apguves llmeni, m6cibu metodiku utt.

IX. Parbaudes darbu piirrakstlSanas noteikumi

Ja Izglrtojamais nav veicis parbaudes darbu noteiktaja laika attaisnojo5u iemeslu de! (ir
attaisnojo5s dokuments - drsta zIme, vai kadas institlcijas rakstisks apliecinajums), vai
pErbaudes darba ir iegtits apzlmejums "nv", tad Izglitojamais mEne5a laika veic 5o parbaudes
darbu laiku, saska4ojot ar macrbu priekSmeta skolotaju.

Ja Izglrtojamais nav veicis parbaudes darbu noteiktaja laik6 neattaisnojoSu iemeslu def, tad
Izglnojamajam 5o ptubaudes darbu ir obligdti jdveic 2 nedelu laika, laiku saska4ojot ar macrbu
priekSmeta skolotdju.

Ja lzgl-rtojamais nav veicis parbaudes darbus vai parbaudes darbos ir iegDti apzrmejumi "nv",
vai kavejumu def nav iespEjams novErtet Izglltojama macrbu sasniegumus semestrl vai gad6,
Skolas pedagogiska padome, izv6rtejot lzglltojamam6crbu sasniegumus, macTbu sasniegumu
attrst-rbas dinamiku, Izglrtojam6 visparejo attlstlbu, kavEjumu daudzumu, lemj par Izglrtojama^
semestra vai gada v€rtejumu, papildu macTbu pasdkumiem, pecparbaud-rjumiem un pdrcel5anu
nakamajd klase.

IzglTtojamajam ir tiesTbas macibu sasniegumu uzlaboSanai parrakstit tikai vienu parbaudes
darbu semestrT katra mdclbu priek5metd, uzrakstot citu parbaudes darba variantu. VertEjuma
uzlabo5anas termi45 - ne velak ka viena nedela pirms semestra atzlmju izlik5anas e-Zurnala.
Ja tzgl-rtojamais, parrakstot pfubaudes darbu, ieg[st zemdko vErtejumu, tad izliekot semestra
un gada vertEjumu,4emts vera augst6kais vertEjums.

X. V6fiejumu izliklana semestra un m5clbu gada beigfls

Vertejumu macrbu priek5meta semestn izliek, pamatojoties uz v6rt6jumiem, kas ir apre[<in6ti
e-klases Zurnala kd vidEjie vert6jumi, noapalojot uz augstdko vertejumu, ja aiz komata ir
cipars 5.

V€rtejumu m6cibu priek5meta gadd izliek, Bemot vera I . vn 2. semestra vidEjo vertejumu,
noapalojot uz augstEko vErtejumu, ja aiz komata ir cipars 5.
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70 Priek5metu skolotdji ir atbildigi par izlikto v€rtejumu. Skolotdjam var tikt prasrti
paskaidrojumi par v€rtejuma pamatotTbu (to var pras-rt skolas administracija, vecaki,
Izgl-rtojamie).

XI. NoslEguma jautiijumi

71. Kartiba tiek saskaqrota Pedagogiskds padomes s6de.

Grozljumi Kaftiba tiek izdanti ar direktora rlkojumu, balstoties uz pedagogiskls padomes
scdc izteiktaj iem ieteikumiem.

Direktors ar rikojumu ir tiesrgs noregulet jautdjumus, kas nav atrun6ti Sajos iekSdjds kartibas
noteikumos, lai pilnvErtTgi un nepdrtraukti tiktu Istenoti pamatizglrtrbas vertesanas
pamatprincipi un kartiba.

Ar Srs Kartibas speka std5anos atzlt sp6ku zaud6joSu Marupes novada Skultes s6kumskolas
"SkolEnu maclbu sasniegumu vErtesanas kdruba-, kas apstiprindta ar direktora 20.09.2017.
rrkoiumu Nr. 22.

75. Si Kartiba stajas spdka 2021. gada2}.janvarT

72.

73.

74

Direktora vietniece izglrtlbas j oma

Metodiskas komisiias vadrtaja

Jefena Martjanova

Jekaterina Sudkova
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Pielikums Nr. 1

23. pielikums Ministru kabineta 2014. gada 12. augusta noteikumi Nr. 468

Izglitojami miiclbu sasniegumu vErtGSana 10 ballu skalii

l. Miclbu sasniegumu v6rtEjumu 10 ballu skald veido Sadi kdteriji:
1.1 . iegiito zindlanu apjoms un kvalitdte;
1.2. ieg[tIs prasmes un iema4as;
1.3. attieksme pret izgl-rto5anos;
1.4. mdclbu sasniegumu attTsubas dinamika

2. IzglTtojam6 mdclbu sasniegumus mdcibu priek5meta izsaka I0 ballu skald (10 - izcili, g - teicami, 8 - loti
labi,7-labi,6-gandrzlabi,5-viduv€ji,4-gandrTzviduvEji,3-vdji,2-lotivaji, 1-!oti,lotivaji).
Nosakot vErtEjumu I 0 ballu skala, krit6riji tiek izv6rtEti kopum6. KArtEja parbaude, kurd nav iespEjams
m6cTbu sasniegumu vErtEjums atbilstoSi 10 ballu skalai, pedagogs m5crbu sasniegumus var vertet ar
"ieskaitTts" vai "neieskait-rts".

3. IzglTtojamais ieg[st vErtEjumu 9 un l0 balles, ja:
3.1. ir apguvis zin65anas un prasmes tddl hmen! ka spej mdclbu saturu utuert, iegaumet, reproducet,

izmantot p6c parauga lTdzrgA situf,cijd, ka arT spEj to patstdvr-gi izmantot jaunu zina5anu apguvei un radoiu
uzdevumu risind5anai;

3.2. prot risindt atbilsto5as problemas, pamatot un logiski argument6t domu, saskaut un izskaidrot
IikumsakarTbas;

3.3. spej atsevi5las zind5anas un prasmes sintezEt vienot6 aind, pareizi samOrot ar realitati;
3.4. spEj patstavlgi izteikt savu viedokli, definEt vErt€juma krit6rijus, paredzet sekas;
3.5. prot cienTt un novertEt atS[in-gu viedokli, veicina sadarbrbu m6cIbu problEmu risindsand.
4. Izglrtojamais iegiist vErt6jumu 6,7 un 8 balles, ja:
4.1. spcj ar izpratni reproducEt m6clbu saturu (piln6 apjomd vai tuw tam), saskata likumsakarrbas un

problEmas, atS[rir b[tisko no mazsvarlgd;
4.2. prot izmantot zin[Sanas un prasmes pEc parauga, analo$ijas vai pazlstama situacija, veic tipveida un

kombin6tus mdclbu uzdevumus;
4.3. uzdoto veic apzinr-gi, pardda spejas, k5 ari attTst-rtas gribas Tpalibas;
4.4. m6cibu satura pamatjautdjumos pauZ personisko attieksmi vairdk konstat6cijas neka anallzes h-menT;

4.5. ir apguvis sadarblbas un saziqas prasmi;
4.6. mdcTbu sasniegumi attrstds veiksmrgi.
5. IzglTtojamais iegiist vErtEjumu 4 un 5 balles, ja:
5.1. ir iepazinis noridlto mdclbu saturu, prot atil5irt biitisko no mazsvarlga, zina un var definEt jEdzienus,

galvenos likumus un likumsakarrbas, gandfiz bez kliidam risina tipveida uzdevumus;
5.2. macrbu saturu izklista pietiekami skaidri un saprotami;
5.3. mdcTb6s izmanto tradicion6las izzi4as metodes, izpildot pedagoga nordd-rjumus;
5.4. var izteikt personisko attieksmi, izmantojot iegaum€to mdcibu saturu;
5.5. ir apguvis sadarblbas un saziqas pamatprasmi;
5.6. mdcTbu sasniegumi atUstds.
6. Izglnojamais ieglst v6rtEjumu 1,2 un 3 balles, ja:
6.1. pazlst un spEj vienrgi uzfvert m6cIbu saturu, bet nespEj iegaumEt un reproducEt pietiekamu apgiistamE

satura apjomu (vismaz 50 yo), veic primiuvus uzdevumus tikai pEc parauga labi pazlstama situacija, bez
kludam veic tikai dalu uzdevumu;

6.2. mdcrbu saturu izkllsta, bet citiem nesaprotami, reti at5lgir bfltisko no mazsvarTgE;
6.3. person-rgo attieksmi spEj paust epizodiski vai arT nav sava viedokla;
6.4. maz attTstTta sadarbibas prasme;
6.5. mdcrbu sasniegumu attTstrba ir nepietiekama.
7 . Izgl-rtojamd mdcTbu sasniegumu vErtEjumu m6clbu priekSmetf, l0 ballu skal6 atbilsto5i Siem noteikumiem,

macTbu priekSmeta standartam, ka arl m6cibu priek5meta progralnmai konkreta klasE detaliz5tdk
nosaka macibu priek5meta pedagogs.

8. Valsts p[rbaudes darbos v6rtejuma kritEriji ir Izglltojama ieglto zina5anu apjoms un kvalitate,
prasmes un iemar,ras.
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Pielikums Nr. 2
9. pielikums Ministru kabineta 201 8. gada 27. novembra noteikumi Nr. 747

SkolOna mflcibu snieguma vErtE5ana apguves lime4os

Izglrtojamd sniegums atbilsto5i planotajam sasniedzamajam rezult6tam tiek vErtEts saska4a ar

Sddiem kritcrijiem:

demonstrEto zind5anu, izpratnes, pamatprasmju macibu joma, caurviju prasmju un attieksmju
apjoms un kvalitdte;
atbalsta nepiecieSamlba;

speja lietot apgtito tipveida vai nepazlstamd situ5cija.

Izgl-rtojama sniegumu atbilsto5i pldnotajam sasniedzamajam rezultatam izsaka ar hmeni I'sicis

apgiit", ja:

Izglltojama sniegums (demonstrEtds zind5anas, izpratne, pamatprasmes macibu joma, caurviju
prasmes un attieksmes) liecina, ka ir uzsdkta planota sasniedzamarczultdta apguve;

Izglrtojamais demonstrE sniegumu ar pedagoga atbalstu zin[md tipveida situacij[. Izglltojamam
nepiecie5ams atbalsts un regultui pedagoga apstiprindjumi uzdevuma izpildei;
Izglltojamam j6turpina sistemdtiski m6cities, lai sekmrgi apgltu t6ldko macrbu saturu.

Izgl-rtojama sniegumu atbilsto5i planotajam sasniedzamajam rezultdtam izsaka ar llmeni

'f turpina aDqiit", ja:

Izgl-rtojama sniegums (demonstrEtds zind5anas, izpratne, pamatprasmes macrbu joma, caurviju
prasmes un attieksmes) liecin4 ka pldnotais sasniedzamais rezultats sasniegts dafeji un tas nav

nofurrgs;

Izglitojamais demonstre sniegumu parsvara patstavrgi tipveida situacija, atseviSld gad-rjumE ar{

mazdk zindma situacija, ja nepiecie5ams, izmanto atbalsta materialus. DaikAfi nepiecieSams

pamudindjums, lai sekotu uzderuma izpildei;

Izglltojamam j6turpina nostiprin6t noteiktas atseviS[<as zind5anas, izpratni, pamatprasmes

macrbu joma, caurviju prasmes un attieksmes.

Izgl-rtojama sniegumu atbilsto5i planotajam sasniedzamajam rezultdtam izsaka ar llmeni
ttaDguvistt- ja:

Izgh-tojamd sniegums (demonstret6s zina5anas, izpratne, pamatprasmes macibu jom6, caurviju
prasmes un attieksmes) liecina, ka planotais sasniedzamais rezultats sasniegts pilnibd un tas ir
notungs;

Izglitojamais demonstre sniegumu gan zin6md tipveida situacija, gan nepazrstama situacija.

Uzdevumu rzpilda patstdvlgi ;

Izglrtojamais ir sagatavots mdcrbu satura turpmdkai apguvei nakamajd klas6.

Izglltojama sniegumu atbilstoSi planotajam sasniedzamajam rezultatam izsaka ar hmeni

"apguvis padziliniiti", ja:

Izgl-rtojama sniegums (demonstretas zina5anas, izpratne, pamatprasmes mdclbu jom6, caurviju
prasmes un attieksmes) liecin4 ka pldnotais sasniedzamais rezultdts sasniegts padzifinati un tas

ir notungs. Spej pamatot atbilstoS6s stratElijas izvEli;

Izglrtojamais demonstrE sniegumu zindmd. tipveida situacija, nepazrstam6 un starpdisciplindra
situacija;

Izglltojamais ir sagatavots mdcibu satura turpm6kai apguvei nakamaja klasE. Sis ltmenis
nenozrme, ka Izglrtojamais ir plrsniedzis Sajd klas6 noteikto sasniedzamo rezultEtu.

Izgl-rtibas un zindtnes ministra pien6kumu izpildTt6js, labkldjibas ministrs Janis Reirs

4.

4.2

5.3
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Pielikums Nr. 3

10. pielikums Ministru kabineta 201 8. gada 27. novembra noteikumi Nr. 747

SkolEna milclbu sasniegumu v€rtE5ana 10 ballu skalfl

1. Mdcrbu sasniegumu vErtEjumu l0 ballu skal6 veido 56di kritEriji:
I .l . ieg[to zina5anu apjoms un kvalit6te;
1.2. apgttEs pamatprasmes mEclbu joml un caurviju prasmes;

1.3. attlst-rtie ieradumi un attieksmes, kas apliecina vErtibas un tikumus;
1.4. m6cTbu sasniegumu attTstibas dinamika.

2. Izgl-rtojama mEcibu sasniegumus maclbu priek5metd izsaka l0 ballu skal6 (10 -izcili,9 -
teicami, S* loti labi,7 *labi, 6-gandrTzlabi,5 -viduv6ji, 4-gandrtzviduv6ji,3 -vdji,2-lotiv-aji,
I - Joti, loti vaji). Nosakot vErtEjumu 10 ballu skald, kritEriji tiek izverteti kopum6.

3. SkolEns iegiist vErtEjumu 9 un l0 balles, ja:

3.1. ir apguvis zind5anas, izpratni un pamatprasmes mdclbu jom6s, caurviju prasmes un spEj mdcibu saturu
patstlv-rgi izmantot jaunu zind5anu veidolanai un kompleksu probl€mu risindianai mainTgaj6s redlds

dzwes situacijas;
3.2. prot risinat atbilstoias problemas, pamatot un logiski argumentEt domu, saskatTt un izskaidrot

likumsakarlbas;

3.3. spEj atseviS[as zind5anas un prasmes sintez6t vienotd ain6, samErojot ar realitdti;
3.4. spej patstdvrgi izteikt savu viedokli, defin6t vErt€juma kritErijus, paredzot sekas;

3.5. prot cien-tt un novErtEt atS[<irigu viedokli, veicina sadarblbu mdcibu problEmu risindsand.
4. IzglTtojamais iegust vertejumu 6,7 un 8 balles, ja:

4.1. spEj ar izpratni reproducEt mdclbu saturu (piln6 apjomd vai tuvu tam), saskata likumsakarlbas un
problCmas, at5lgir bltisko no mazsvanTgd;

4.2. prot izmantot zin55anas un prasmes, p6c parauga, analogijas vai pazTstama situacija veic tipveida un
kombinEtus m6cTbu uzdevumus;

4.3. uzdoto veic apzinTgi, pardda sp6jas, kE arT attTst-rtas gribas lpaSibas;

4.4. m6clbu satura pamatjautlijumos pauZ personisko attieksmi vair6k konstatlcijas neka anahzes lTmenT;

4.5. ir apguvis sadarbTbas un saziqas prasmi;

4.6. m6cIbu sasniegumi attTstds veiksmTgi.
5. Izglttojamais iegiist v6rt6jumu 4 un 5 balles, ja:

5.1. ir iepazinis norldlto mdcTbu saturu, prot atS[rirt bfitisko no mazsvanga, zina un var definEt j6dzienus,

galvenos likumus un likumsakarTbas, risina liellko dalu tipveida uzdevumu bez kludam;
5.2. m5clbu saturu izkldsta pietiekami skaidri un saprotami;

5.3. miclbds izmanto tradicion6las izziqas metodes, izpildot pedagoga noradljumus;
5.4. var iAeikt personisko attieksmi, izmantojot iegaum6to m6clbu saturu;

5.5 . maz attTsUtas sadarbTbas un sazi4as prasmes;

5.6. mdcfuu sasniegumi atUstds.

6. Izglltojamais ieg[st vdrtEjumu 1,2 un 3 balles, ja:

6.1. pazlst un spEj vienrgi uztvert mdcibu saturu, bet nespEj iegaumEt un reproducEt pietiekamu apg[stamd
satura apjomu (vismaz 50 yo), veic primitTvus uzdevumus tikai pEc parauga labi pazrstama situacijA bez
klfidam veic tikai dafu uzdevumu;

6.2. mdcibu saturu izklEsta, bet citiem nesaprotami, reti atS[ir bDtisko no mazsvarTgd;

6.3. personlgo attieksmi spEj paust epizodiski vai arT nav sava viedokfa;
6.4. nav attTstTta sadarblbas prasme;

6.5. m6cTbu sasniegumu attTstTba ir nepietiekama.

7. Izglltojam6 m6cIbu sasniegumu vErt€jumu mf,clbu priek5metii l0 ballu skal6 atbilsto5i Siem noteikumiem,
Izgl-rtojamam pldnotajiem sasniedzamajiem rezultatiem mdclbu joml, kE an micr-bu priek5meta
programmai konkrEtd klas€ detalizEtik nosaka mEcibu priek5meta pedagogs.

Izglrtibas un zin6tnes ministra pien6kumu izpild-ltajs, labklEjibas ministrs Janis Reirs
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Pielikums Nr. 4

Izraksts no Ministru kabineta 2006. gada20.ifinija noteikumi Nr. 492

6. Izgl-rtojamo ar gangas attlstibas trauc6jumiem (A un B hmenis) mdcibu sasniegumu verteianas
kitcriji l0 ballu skald:
6.1. 10 balles - ja Izglltojamais atbilsto5i spEjam apliecina patstivibu, rado5u pieeju vai izcilus
sasniegumus;
6.2. 9 balles - ja lzglltojamais, atbilsto5i spejdm, teicami apguvis 100-90 o/o no macibu vielas apjoma;
patstavTgi stasta un atbild uz jautdjumiem; spei izpild-rt mdclbu gramatd vai skolotEja doto uzdevumu;
piefaujama viena, divas vai trrs nebltiskas k![das vai neprecizitAtes; tzglrtojamais prot atSl,rirt bUtisko
no neb[tiska; spEj zin65anas izmantot prakse un hdzrgas situdcijEs; teicamas komunikatrvds prasmes,
t.i., viqS spej ieklausTties citu dom6s, saprotami izkldstTt savu viedokli; macrbu darba un personTbas

attTstrba sistematiski vErojama dinamika;
6.3. 8 balles - ja Izgl-rtojamais, atbilsto5i spejam, labi apguvis 80-70 % no macrbu vielas apjoma;
patstavrgi veic uzdevurnus, pielaujamas trls, detras vai piecas nebfitiskas kl[das vai neprecizitdtes;
Izglrtojamais spEj savu rlclbu un domas pietiekami labi pamatot; sp€j parcdzlt attiecrgds rTcTbas

sekas; sp6j iegilt specialo pieredzi, sadarbojoties ar vienaudZiem un pedagogiem; macTbu darba un
persontbas attrsUba vErojama dinamika;
6.4. 7 balles - ja Izgl-ttojamais, atbilsto5i spEjdm, apguvis 70-60 Yo no mdcrbu vielas apjoma,
piefaujama viena, divas vai trrs klDdas; Izgl-rtojamais ir ieguvis nepiecieSamds prasmes; apguvis un
izprot jEdzienus. bet to bUtfbu var atklat ar skolot[ja jautajumu pahdzrbu; sekmTgi izmanto
palTglidzeklus; uzdoto veic apzinrgi, bet var blt bez rpa5as iniciauvas; prot zina5anas un prasmes

izmantot atbilstoii paraugam prakse un hdzTgas situacijas; m6cTbds un personTbas atUsUbd progrese:
6.5. 6 balles - ja Izgh-tojamaiso atbilsto5i spEjlm, apguvis 50 % no mdcrbu vielas apjoma; izprot
praktiskas likumsakarrbas, bet tds var izkldst-rt tikai ar skolotaja jautajumu pahdzrbu; patst6vrgi var
pastastrt dalu uzdota, pareizi atbild uz galvenajiem jaut6jumiem; mdcibu darbd nepiecieSama
skolotaja organizejoS6 un aktivizejo5a palldzlba; patstavrgi izdarlt visparindjumus un secinajumus
nesp€j; prot izmantot pahdzrbu un pallghdzeklus; m6cibds un personlbas attTst-rba vErojams neliels
progress;
6.6. 5 balles - ja Izgl-rtojamais, atbilsto5i spejam, dal6ji apguvis 50-40 % no mdcrbu vielas apjoma;
strada ar skolotaja pahdzrbu; atbild uz vienkarSakajiem jautajumiem; patstdvlgi var veikt
visvienkar5dkos uzdevumus; zind5anas un prasmes izmanto atbilsto5i dotajam paraugam, jauna
situacij6 un praksE tds patstdvTgi neizmanto; palidzlbu izmanto dalEji; macrbas un personTbas attTstlba
progrese atbilsto5i individudlam spEjam;
6.7. 4 balles - ja lzgh-tojamais, atbilsto5i spejdm, apguvis 40-30 YonomacTbu vielas apjoma; patst6vTgi

stdstrjumu neveido, bet dalEji atbild uz jautajumiem; nespEj noteikt patstdvrgi galveno domu; var
veikt vienkdr5akos uzdelumus ar skolotaja pahdzTbu; zina5anas un prasmes izmanto atbilsto5i
paraugam, hdzibas neprot izmantot; Izglltojama darbiba nep6rtraukti jaorganize un jdkontrolE;

mdcrbas un personlbas attrstiba progrese vdii atbilsto5i individudldm sp€jam;
6.8. 3 balles - ja Izgl-rtojamais, atbilstoSi spejam, uztvEris 30-20 % no maclbu vielas apjoma; atbild
uz jautajumiem ar vienu vai diviem vardiem; macibu vielas izpratne nepietiekama, secindjumi
nelogiski; macrbas un personTbas attTstrb6 progresE foti vaji atbilstoSi individualam spEjdm;

6.9. 2 balles - ja Izglitojamais, atbilsto5i spejam, uztv€ris 20-10 % no macrbu vielas apioma; atbild
vienzilbrgi vai ar Zestiem uz elementariem jautdjumiem; skolotaja pahdzTbu izmanto ar grut-rbam;

komunikatrvds prasmes foti vajas; mdclbas dinamika verojama loti reti (tikai atsevi5[as reizes);
6.10. I balle - ja Izglrtojamais, atbilsto5i spEjSm, uztvEris mazdknekd 10 7o no mEcrbu vielas apioma;
nespEj patstavrgi veikt individualus uzdevumus; palldzTbu neizmanto; mEcIbEs dinamika verojama

foti reti, un ta ir loti vdja.

Mini stm prezidents A.KalvTtis

l5

Izgl-rtibas un zin6tnes ministre B.RivZa


